
  

 

 

 

 

 

Der Evangelische Kirchenkreis Paderborn sucht zum 01.04.2023 

eine Referentin / einen Referenten für Erwachsenenbildung (m/w/d) 
für die Hauptamtliche Pädagogische Mitarbeit [HPM-Stelle] (50 %) 

Nach dem Eintritt der bisherigen Stelleninhaberin in den Ruhestand wird das Arbeitsfeld durch einen synodalen 
Prozess in den Priorisierungen der kreiskirchlichen Arbeit neu bewertet. Daher wird die Stelle vorerst befristet 
bis zum 31.12.2023 im Umfang von 50 % ausgeschrieben. 

Wir suchen eine kommunikative und verantwortungsbewusste Persönlichkeit, die engagiert und 
eigenverantwortlich Erwachsenenbildung plant, geplante Projekte umsetzt und teamorientiert dieses 
Arbeitsfeld evangelischer Bildungsarbeit im Kirchenkreis organisatorisch verantwortet. 

Auf diese Aufgaben können Sie sich freuen: 

• Stabilisierung der Erwachsenenbildung im Kirchenkreis 

• Planung, Organisation und Durchführung von religiösen, kulturellen und gesellschaftspolitischen 
Weiterbildungsveranstaltungen nach dem Weiterbildungsgesetz NRW 

• Beratung von Kirchengemeinden, damit diese ihre Bildungsangebote und -zugänge erweitern 
können 

• Zusammenarbeit mit Kooperationspartner:innen 

• Entwicklung von Fortbildungsangeboten für ehren- und hauptamtlich Mitarbeitende in Kirche 
und Diakonie 

• Vernetzung mit dem Ev. Erwachsenenbildungswerk Westfalen und Lippe e.V. 

Das bringen Sie mit: 

• Sie sind am Puls der Zeit und entwickeln Bildungskonzepte im Kontext aktueller gesellschaftlicher 
und kirchlicher Herausforderungen; dabei haben Sie u.a. Interesse an Klimaschutz, Ehrenamt und 
Fundraising 

• Sie bringen Dynamik in ein vorerst befristetes Arbeitsverhältnis ein und können durchstarten 

• Erfahrungen im Projektmanagement und betriebswirtschaftliches Verständnis 

• Kommunikative Fähigkeiten und sicheres Auftreten 

• Kenntnisse im Umgang mit Instrumenten der Öffentlichkeitsarbeit, gute EDV-Kenntnisse 

• Einen akademischen Abschluss sowie Erfahrungen in der Bildungsarbeit 

• Wünschenswerter Weise die Mitgliedschaft in der Ev. Kirche 

Das bieten wir Ihnen: 

• Einen vielfältigen Wirkungsbereich mit großem Gestaltungsspielraum 

• Eine befristete Stelle mit einer leistungsgerechten Vergütung im Rahmen der geltenden 
Regelungen des Bundes-Angestelltentarifvertrags in kirchlicher Fassung (BAT-KF) 

• Eine angenehme Arbeitsatmosphäre und die Zusammenarbeit der Gemeinsamen Dienste im 
Kirchenkreis 

• Eine Sekretärin, die Sie unterstützt 

• Einen Arbeitsplatz im Haus der Ev. Kirche in Paderborn und die Möglichkeit zum mobilen Arbeiten 

Wenn Sie Freude haben, sich in der Evangelischen Kirche für Erwachsenenbildung zu engagieren – dann sind 
Sie bei uns richtig! 

Wenn Sie interessiert sind, dann senden Sie Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen bis zum 15.03.2023 
auf digitalem Weg an den Superintendenten des Evangelischen Kirchenkreises Paderborn, Volker Neuhoff, 
superintendent@kkpb.de. 

Für Rückfragen steht Ihnen zur Verfügung: Superintendent Volker Neuhoff, Tel.: 05251 / 5002-50 


